
 

6). Справка из центра занятости о 

неполучении пособия по безработице. 

14. Для иностранных граждан и лиц без 

гражданства, постоянно проживающих на 

территории Российской Федерации 

дополнительно предоставляются следующие 

документы: 

1) Копия документа, удостоверяющего 

личность, с отметкой о выдаче вида на 

жительство. 

15. Для иностранных граждан и лиц без 

гражданства, временно проживающих на 

территории Российской Федерации и не 

подлежащих обязательному социальному 

страхованию дополнительно 

предоставляется следующие документы: 

1) Копия разрешения на временное 

проживание по состоянию на 31 декабря 

2006 года. 

 

Документы, указанные в п.3, п.7, п.8, 

п.п.1 п.11, п.п.2 п.11, п.п.3 п.11, п.п.6 п.13 

заявитель вправе представить по собственной 

инициативе, так как они подлежат 

представлению в рамках межведомственного 

информационного взаимодействия. 

 

 

 

 

Ежемесячное пособие по уходу за 

ребенком до 1,5 лет назначается, если 

заявление подано не позднее шести 

месяцев со дня достижения                  

ребенком 1,5 лет. 

Размер пособия с 01.02.2020 г.                       
на первого ребенка 4050,92 руб.,                     
на второго ребенка 8101,85 руб. 

Способы обращения с документами: 

 Лично в центр по предоставлению 

государственных услуг или МФЦ; 

 Посредством почтового отправления в центр 

по предоставлению государственных услуг; 

 В форме электронных документов, в том числе 

включая Портал государственных и 

муниципальных услуг  Республики Коми или 

Единый портал государственных и 

муниципальных услуг. 

 
Время приема:                                        

Понедельник с 8-45ч до 18-00ч;                  

Вторник, среда, четверг                                  

        с 8-45ч до 17-00ч;                                               

Обед: с 13-00ч до 14-00ч  

  Телефон: 62-30-63 

 

 Государственное бюджетное учреждение 

Республики Коми «Центр по предоставлению                 

государственных услуг в сфере социальной защиты 

населения Эжвинского района                
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Необходимые документы для 

назначения пособия: 

1. Паспорта обоих родителей, согласие на 

обработку персональных. 

2. Свидетельство о рождении ребенка, за 

которым осуществляется уход; 

 

3. Документ, подтверждающий совместное 

проживание ребенка с одним из родителей, 

осуществляющим уход за ним, выданный 

организацией, уполномоченной на его 

выдачу; 

4. Свидетельство о заключении 

(расторжении) брака, свидетельство об 

установлении отцовства; 

5. Свидетельство о рождении предыдущего 

ребенка, в случае смерти предыдущего 

ребенка предоставляется свидетельство о 

смерти; 

6. Трудовая книжка (в случае отсутствия - 

документ о получении образования, военный 

билет); 

7. Справка из Центра занятости населения      

о неполучении пособия по безработице; 

8. Справку из органов социальной защиты 

населения по месту жительства о 

неполучении данного пособия в случае 

постоянной (временной) регистрации за 

пределами Эжвинского района. 

 

9. Справка с места работы (службы) второго 

родителя о том, что он (она) отпуск по уходу за 

ребенком не использует и пособие не получает 

(указать с какого времени работает). Справка 

подписывается директором и главным 

бухгалтером. 

В случае если второй родитель не работает: 

1) Трудовая книжка. 

2) Справка из центра социальной защиты по месту 

регистрации, о том, что пособие по уходу за 

ребенком до 1,5 лет не получает. 

10. Реквизиты банковского счета. 

11. Для индивидуальных предпринимателей 

дополнительно предоставляются следующие 

документы: 

1) Справка из Фонда социального страхования об 

отсутствии регистрации в качестве страхователя и 

неполучении пособия за счет средств 

обязательного страхования. 

2) Свидетельство о регистрации в качестве 

индивидуального предпринимателя и его копия. 

3) справка из центра занятости о невыплате 

пособия по безработице. 

4) Трудовая книжка. 

12. Лицам, обучающимся по очной форме 

дополнительно предоставляются следующие 

документы: 

 

1) Справка с места учебы, где должны быть 

указаны период выплаты пособия по 

беременности и родам. 

2) Справка об учебе (с указанием сроков и 

формы обучения). 

13. Лицам, уволенным в период отпуска 

по беременности и родам, отпуска по 

уходу за ребенком дополнительно 

предоставляются следующие документы: 

1). Выписка из трудовой книжки о 

последнем месте работы, заверенная в 

установленном порядке.   

2). Справка о размере и периоде ранее 

выплаченного пособия по беременности и 

родам.    

3). Справка о размере и периоде ранее 

выплаченного ежемесячного пособия по 

уходу за ребенком. 

4). Копия приказа о предоставления 

отпуска по уходу за ребенком (уволенным 

по ликвидации).  

5). Справка о среднем заработке, 

исчисленном в порядке, установленном 

Положением об исчислении среднего 

заработка, утвержденным постановлением 

Правительства Российской Федерации от 

29 декабря 2009 г. N 1100, - для лиц, 

уволенных в период отпуска по 

беременности и родам по ликвидации. 
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